
 

 
ประกาศเจตนารมณ์  

เรื่อง การพัฒนาและยกระดับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน 
ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

จังหวัด “ยโสธร” 
******************************* 

 
  ตามที่ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ส านักงาน ป.ป.ช.)                
ได้ด าเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) เพ่ือให้หน่วยงานภาครัฐแต่ละหน่วยงานทราบถึงคุณลักษณะและสถานการณ์
การด าเนินงานในด้านคุณธรรมและความโปร่งใส ส าหรับใช้เป็นข้อมูลประกอบการปรับปรุงและพัฒนาหน่วยงาน
ภาครัฐทุกแห่งให้มีคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานภายใต้มาตรฐานเดียวกันทั่วประเทศ เพ่ือขับเคลื่อนให้
หน่วยงานภาครัฐมีผลการด าเนินงานบรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้ในแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น (21) 
การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม) ประกอบกับคณะรัฐมนตรี             
ได้มติเมื่อวันที่ 4 มกราคม 2565 เห็นชอบข้อเสนอแนะเชิงกลยุทธ์เพ่ือการพัฒนาคุณธรรมความโปร่งใสของภาครัฐ 
ตามที่คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (คณะกรรมการ ป.ป.ช.) เสนอ ซึ่งมอบหมายให้
หน่วยงานภาครัฐให้ความร่วมมือและเข้าร่วมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 – 2570 โดยแนวทางและเครื่องมือในการประเมินคุณธรรมฯ ให้เป็นไปตาม            
ที่ส านักงาน ป.ป.ช. ก าหนด นั้น 
 

 ข้าพเจ้านายชาญชัย ศรศรีวิชัย ผู้ว่าราชการจังหวัดยโสธร ขอประกาศว่า ในปีงบประมาณ                
พ.ศ. 2568 จังหวัดยโสธร โดยส่วนราชการ หน่วยงาน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่ จะร่วมกันประสาน
ความร่วมมือในการด าเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของจังหวัดยโสธร (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) ในภาพรวมของการบริหารงานของผู้ว่าราชการจังหวัดยโสธร ให้เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ ถูกต้อง ครบถ้วน และยกระดับคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
จังหวัดยโสธร (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ให้เป็นไปตามเป้าหมาย โดยในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 หน่วยงานที่เข้ารับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของจังหวัดยโสธร                   
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) ทุกหน่วยงาน จะต้องได้คะแนน 85 คะแนนขึ้นไป โดยให้ทุกหน่วยงาน
ด าเนินการ ดังนี้ 
 1. ร่วมกันสนับสนุนการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ จังหวัดยโสธร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ให้เป็นไปตามแนวทางที่ส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ส านักงาน ป.ป.ช.) ก าหนด 
  2. ร่วมกันก าหนดแนวทางและมาตรการในการยกระดับผลการการประเมิน ITA ของส่วนราชการ
ระดับจังหวัดและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินการขับเคลื่อนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐของจังหวัด 
 

3. ร่วมกันเสริมสร้าง... 
 
 












