
 

 
สรุปผลการจัดโครงการยกระดับคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน              

ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
จังหวัดยโสธร 

งบประมาณ : 118,250 บาท    
ผู้เข้าร่วมโครงการฯ : 152 คน (กลุ่มเป้าหมายก าหนดไว้ 150 คน) 

ผลการด าเนินงาน : เมื่อวันที่ 27 มีนาคม 2569 เวลา 09.00 น. นายชาญชัย ศรศรีวิชัย ผู้ว่าราชการจังหวัดยโสธร                   
ได้มอบหมายให้ นายฉกาจ การิสุข หัวหน้าส านักงานจังหวัดยโสธร เป็นประธานเปิดโครงการยกระดับคะแนน                  
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
จังหวัดยโสธร ณ ห้องทับทิมเอบี โรงแรม เจ.พี. เอ็มเมอรัลด์ อ าเภอเมืองยโสธร จังหวัดยโสธร โดยมีหัวหน้า                
ส่วนราชการ ข้าราชการ เจ้าหน้าที่ของรัฐ และคณะท างาน ITA สังกัดส่วนราชการบริหารส่วนภูมิภาค อ าเภอ องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นทุกแห่ง และส านักงานจังหวัดยโสธร  เข้าร่วมโครงการฯ อย่างพร้อมเพรียงกัน มีวัตถุประสงค์ในการจัด
โครงการฯ ดังนี้ 

 1. เพ่ือถอดบทเรียนการด าเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของจังหวัดยโสธร อ าเภอและองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในพื้นที่จังหวัดยโสธร 

  2. เพ่ือให้บุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจ แนวทาง หลักเกณฑ์ และปฏิทินการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ตามที่ส านักงาน 
ป.ป.ช. ก าหนด 

  3. เพ่ือยกระดับคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ให้มีค่าคะแนนสูงขึ้น และผ่านเกณฑ์การประเมินตามที่ส านักงาน 
ป.ป.ช. ก าหนด 
   4. เพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ในการปฏิบัติหน้าที่ให้แก่บุคลากรภาครัฐ ให้มีความโปร่งใส 
เป็นธรรม ปลอดจากการทุจริต สร้างความพึงพอใจให้แก่ผู้ขอรับบริการ อันเป็นการสะท้อนเครื่องมือที่ใช้ในการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  

  การจัดโครงการในครั้งนี้เพ่ือเป็นการถอดบทเรียนจากผลการประเมินในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ที่ผ่านมา            
เพ่ือปิดรอยรั่วและเสริมจุดแข็งให้กับทุกหน่วยงานในพ้ืนที่ ซึ่งสถิติในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หน่วยงานภาครัฐ                
ในพ้ืนที่จังหวัดยโสธร จ านวน 89 หน่วยงาน ผ่านเกณฑ์การประเมิน 83 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 93.26 ไม่ผ่านเกณฑ์          
การประเมิน 6 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 6.74 ดังนั้นในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จังหวัดยโสธรมีเป้าหมาย             
ต้องผ่านเกณฑ์การประเมิน 85 คะแนนขึ้นไป ครบทั้ง 89 หน่วยงาน คิดเป็นร้อยละ 100 ซึ่งการจัดโครงการ
ครั้งนี้ได้รับเกียรติจากวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิ ประกอบด้วย ดร. ประยงค์ แก่นลา ประธานคณะกรรมการจริยธรรม
ประจ าจังหวัดยโสธร นายเอกวุฒิ  บุตรประเสริฐ เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตช านาญการพิเศษ ส านักงาน ป.ป.ช. 
ประจ าจังหวัดยโสธร และนายณาศิส  กฤตนิวัตน์ ต าแหน่งเจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตช านาญการ ส านักงาน ป.ป.ช. 
ประจ าจังหวัดอุบลราชธานี มาถ่ายทอดกลยุทธ์และไขข้อข้องใจในการถอดบทเรียนการประเมิน ปฏิทินการประเมินฯ 
และหลักเกณฑ์การประเมินใหม่ ๆ ครอบคลุมทั้งการบรรยายทางวิชาการ การอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
และการตอบข้อซักถามเชิงลึก เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมายทั้ง 150 คน สามารถกลับไปขับเคลื่อนองค์กรของตนให้
บรรลุเป้าหมาย โดยเน้นหนักใน 3 มิติหลัก ประกอบด้วย ด้านการปลูกจิตส านึกเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 
และความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ด้านการเปิดเผยข้อมูลที่มีการพัฒนาเครื่องมือการประเมินให้มีความโปร่งใส  

ตรวจสอบ... 
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ตรวจสอบได้จริง และด้านการปฏิบัติจริงที่ต้องน าปฏิทินและหลักเกณฑ์ของ ป.ป.ช. ไปปรับใช้ให้เกิด
ประสิทธิภาพสูงสุดในแต่ละหน่วยงาน เพราะจังหวัดยโสธรต้องการเห็นหน่วยงานภาครัฐในพ้ืนที่เป็นที่พ่ึงของ
ประชาชนได้อย่างแท้จริง โดยหัวหน้าส านักงานจังหวัดยโสธรได้เน้นย้ าขอให้หัวหน้าส่วนราชการ อ าเภอ                 
และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่ง ให้ความส าคัญในการด าเนินการประเมิน ITA ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
เพ่ือยกระดับผลการประเมินให้มีค่าคะแนนสูงขึ้นและผ่านเกณฑ์การประเมินตามที่ส านักงาน ป.ป.ช. ก าหนด  

 การด าเนินโครงการดังกล่าว เป็นไปด้วยความเรียบร้อย ซึ่งผู้เข้าร่วมโครงการฯ จะได้น าความรู้                     
และแนวทางที่ได้รับจากการอบรมไปปฏิบัติและไปใช้ในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และสามารถน าไปถ่ายทอดหรือแนะน าให้แก่ผู้ที่เกี่ยวข้อง                 
ได้อย่างถูกต้อง ต่อไป  

 โดยจังหวัดยโสธรได้ก าหนดปฏิทินของจังหวัดโดยก าหนดให้หน่วยงานภาครัฐทั้ง 89 หน่วยงาน                   
จัดส่ง และอนุมัติข้อมูล OIT ในระบบ ITAS ให้แล้วเสร็จภายในวันที่ 31 พฤษภาคม 2569  
  


