
 

 
แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ  จังหวัดยโสธร 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

  รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 จังหวัดยโสธร 

 

27 ธันวาคม 
2567 

- จังหวัดยโสธรได้ประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง “สุจริต โปร่งใส 
ยโสธรใสสะอาด 2568” และ “งดรับ งดให้” ของขวัญ          
ของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)   
- ได้มีหนังสือแจ้งส่วนราชการ หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ อ าเภอ 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดยโสธร เทศบาลเมืองยโสธร               
และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่ง เผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ประกาศเจตนารมณ์ดังกล่าว ในหน่วยงาน          
ให้เจ้าหน้าที่ทุกระดับได้รับทราบ และประชาสัมพันธ์                        
ทางสื่อสังคมออนไลน์ เพ่ือให้ภาคเอกชนภาคประชาชน                      
ในพ้ืนที่รับทราบ พร้อมทั้ง ด าเนินกิจกรรมที่มีวัตถุประสงค์                     
เพ่ือปลุกจิตส านึก  หรือสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ในการ
ปฏิเสธการรับของขวัญ ของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) 

 
 

แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบัติหน้าที่ ส าหรับหน่วยงาน  
         



 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

 

 
 
 

- จังหวัดยโสธรได้เผยแพร่ประกาศเจตนารมณ์ฯ ทางเว็บไซต์
จังหวัดยโสธร (หน้าเว็บไซต์จังหวัด) 
https://www2.yasothon.go.th/ 
 
 

 

 

 

https://www2.yasothon.go.th/


 

2. การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 จังหวัดยโสธร 29 มกราคม 
2568 

นายชาญชัย ศรศรีวิชัย    
ผู้ว่าราชการจังหวัดยโสธร 
ได้ประกาศเจตนารมณ ์ 
สุจริตโปร่งใส ยโสธร           
ใสสะอาด 2568                
และงดรับ งดให ้ของขวัญ 
ของก านัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy) ในการประชุม
คณะกรมการจังหวัด           
โดยมีนายขรรค์ไชย            
ทันธิมา และนายสันชัย 
พัฒนะวิชัย รองผู้ว่า
ราชการจังหวัดยโสธร 
พร้อมหัวหน้าส่วนราชการ 
นายอ าเภอ ภาคเอกชน 
ภาคประชาสังคม            
ร่วมประชุมที่ห้องประชุม
ยศสุนทร ชั้น 3               
ศาลากลางจังหวัดยโสธร 
(หลังใหม)่ พร้อมทั้ง         
ได้มอบนโยบายและก าชับ              
ทุกส่วนราชการให้
ด าเนินการตามประกาศ
ดังกล่าวโดยเคร่งครัด 

 

 

 

 

2 จังหวัดยโสธร 14 มกราคม 
2568 

จังหวัดยโสธรได้จัด
โครงการขับเคลื่อน           
เพ่ือพัฒนา และยกระดับ
คะแนนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 โดยได้เชิญ
ดร.ประยงค์ แก่นลา 
ประธานคณะกรรมการ
จริยธรรมประจ าจังหวัด
ยโสธร มาบรรยาย           

 

 
 



 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 
ให้ความรู้ในหัวข้อ                
การส่งเสริม คุณธรรม 
จริยธรรม เพ่ือเสริมสร้าง
ทัศนคต ิและปลูกฝัง
จิตส านึกในการปฏิบัติงาน
ของเจ้าหน้าที่ของรัฐ       
เพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม ในการปฏิบัติ
หน้าที่ให้แก่บุคลากร
ภาครัฐ ให้มีความโปร่งใส 
เป็นธรรม ปลอดจากการ
ทุจริต  

 

 
3 จังหวัดยโสธร 8 กรกฎาคม 

2568 
จังหวัดยโสธรไดจ้ัด
โครงการขับเคลื่อนการ
ป้องกัน และปราบปราม
การทุจริต ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
เพ่ือสร้างการรับรู ้         
ปลุกจิตส านึกและค่านิยม
ต่อต้านการทุจริตให้แก่
บุคลากรภาครัฐ ภาคเอกชน          
และภาคประชาสังคม        
ในจังหวดัยโสธร ให้มี
จิตส านึกในบทบาทหน้าที่
ตนเอง ปฏิบัติหน้าที่          
เพ่ือประโยชน์ส่วนรวม     
ด้วยความถูกต้อง โปรง่ใส 
และเป็นธรรม 

 

 

 

 

 
 

 

 

 








